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2023 METU VEIKLOS ATASKAITA
2024-01-12
Cirkliskis

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Svengioniy profesinio rengimo centras organizuoja veikla pagal 2023-2025 m. strateginj plang.
Ataskaitiniu laikotarpiu vadovavomés 2023 mety veiklos programa.

Mokyklos misija — vykdant pagrindinj, vidurinj, profesinj ir suaugusiyjy mokyma, rengti
kvalifikuotus darbuotojus, sudaryti salygas jvairiy poreikiy mokiniams jgyti profesines kompetencijas,
atitinkancias rajono ir regiono darbdaviy poreikius.

Mokymo/si ir ugdymo srityje vienas i§ svarbiausiy uzdaviniy — tobulinti ir stiprinti mokymo/si
paslaugy kokybe diegiant atnaujintas bendrasias programas. Buvo sudarytas Ugdymo turinio atnaujinimo
planas. Jo tikslas — pasiruosti UTA jgyvendinimui mokykloje. Uzdaviniai: parengti laiko juosta UTA
pasiruoSimui, atlikti situacijos jsivertinima, sudaryti salygas UTA diegimui, vykdyti pasiruo§imo proceso
stebésena.

2023 m. vyko mokytojy kvalifikacijos tobulinimas, ugdymo priemoniy ir aplinky atnaujinimas.

Siekiant plésti jtraukiojo ugdymo ir profesinio mokymo prieinamuma jgyvendinant memorandumag
(pasirasytas 2020-01-28 ,,Dél svietimo ir sveikatos prieziliros jstaigy prieinamumo®) buvo patvirtintas
Jtraukiojo ugdymo ir profesinio mokymo prieinamumo didinimo planas (2023-05-05).

Buvo vykdomas suaugusiyjy mokymas (tkininkavimo pradmeny — 15 asmeny, 63 asmenys
dalyvavo savisvietos bidu TR1 ir SM Kat. jgyty kompetencijy vertinime).

Itraukusis ugdymas — viena i§ mokymo/si naujoviy 2023 metais. Siekéme specialiuosius poreikius
turintiems mokiniams ugdyti savarankiSkus mokymo/si jgiidzius. 15 mokiniy (viréjy grupé¢), turintys
specialiuosius poreikius pravestos 42 konsultacijos, kartu su mokiniu, tévais (globéjais) ir mokytoju
sudaryti individualiis mokymo/si planai. Organizuotas jy pavezéjimas j mokyklg ir namus, jrengtas liftas,
mokyklos infrastruktiira pritaikyta nejgaliesiems. Dalyvavome atrankoje j valstybiniy Svietimo jstaigy
modernizavimo, pritaikant pastatus zmonéms su negalia poreikiams, programoje. Jrengti pandusai, lauko
keltuvas j antrg auksta, neigaliesiems pritaikytas tualetas, reikalavimus atitinkancios durys (52 tiikst.
Eur). Jau tradicija tapo rajono nejgaliyjy varzybos miisy centre.

2023 m. gautas leidimas mokyti pagal 3 dekoratyvinio apzeldinimo darbuotojo padéjéjo modulines
profesinio mokymo programas, papildyta licencija vykdyti atnaujintas viréjo modulines profesinio
mokymo programas (9 programos).

Pagalbos mokiniui srityje s€ékmingai veiké mokiniy bendrija ,,Viltis* ir Cirkliskio vaiky dienos
centras. MB ,,Viltis* iSmoke¢jo paramg 37 mokiniams (770 Eur), apmokeéjo edukacijas, konkursy islaidas,
pirko inventoriy veikloms (2048 Eur). Dienos centrg lanko 27 mokiniai, jiems teikiama socialinio
darbuotojo, pedagogo, laisvalaikio uzimtumo organizavimo pagalba, organizuojamos pazintings iSvykos.
Centrg lanko 6 ukrainiec¢iy vaikai (bendrabutyje gyveno nuo 27 iki 15 Ukrainos pilieciy). Vaiky dienos
centras gavo Svencioniy rajono savivaldybés akreditacija.

2023 m. vykdéme Svenéioniy r. savivaldybés projekta ,,Draugystés ratas®, jrengéme mokiniy
poilsio zong — kambarj. Mokyklos 1éSomis suremontuotos patalpos, nupirktas iSmanusis televizorius (500
Eur), MB ,,Viltis* (813 Eur), savivaldybés 1&éSos (1000 Eur).

2023 m. bendradarbiavome su sektoriniais praktinio mokymo centrais (Vilniaus AVM, Utenos
RPMC, Vilniaus SRC, Verslo ir sveikatingumo PKC). Viso 52 mokiniai (16 % mokiniy). Dalyvavome
~AEHT-2023 nacionaliniame padavéjy — barmeny PMK (2 mokiniai), uzimtos 1 ir 3 vietos.

2022 — 2023 m.m. sudaryta 19 pameistrystés sutar¢iy, 2023 — 2024 m.m. 22 sutartys.

Aplinkos valdymo projekty agentiirai paskelbus kvietimg teikti paraiSkas pagal priemone
,Centrinés valdzios vieSyjy pastaty atnaujinimas didinant energetinj efektyvuma* parengéme paraiska
pagal Sig priemon¢ siekiant sumazinti pastaty eksploatavimo iSlaidas. Energija buty gaminama i§
atsinaujinanc¢iy Saltiniy bei jdiegtos AEI technologijos §ilumos energijai gaminti. Pirmame etape dél
paraiskos gausos negavome teigiamo atsakymo, teiksime paraiSkg antrame etape.

2023 m. mokykloje buvo atlickamas iSorés vertinimas. Gautoje ataskaitoje esame vertinami
teigiamai, rekomendacijos aptartos mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy susitikimuose.
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Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai
Mety uzduotys Siektini (Kuriais
(toliau — rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
Reaguoti | 1. Dalyvauti Pateiktos 1. Pateiktos dvi paraiskos projektui -
regiono darbo | ,,Profesinio paraiSkos bent | profesinio mokymo pameistrystés forma
“nkOS. mokymo pagal dviejy igyvendinimas smulkaus ir vidutinio verslo
pokycmg, pameistrystes veikly jmonése (vienai patvirtintas finansavimas
igyvendinant | 5 kvietimus. 6432,54 Eur -Jungtinio projekto sutartis Nr.
Proliesml igyvendinimas “ 10-010-J-0001-J01-00006).
moxyma veikloje.
(dalyvauti
igyvendinant | 2, Dalyvauti . .
I_gi}étuvos ,Asme)ilw 2. DaI}fV?luta ,,Aspl_enuz besimokanciy pagal
Respublikos ,besimokc;nély formaliojo profesinio mokymo programas,
Svietimo, pagal formaliojo praktinis mokymas sektoriniame praktinio
mokslo ir . mokymo centre* veikloje: Vilniaus
profesinio .
sporto mokymo automechanikos ir verslo mokykla, 15
ml_nls_tel’l JOS programas mokiniy (automobiliy remontininkai,
Svietimo NV transporto priemoniy remontininkai), Utenos
letros praktinis o -
p mokymas regioninis profesinio mokymo centras, 7
programos e mokiniai (viréjai) , V3] Vilniaus
pazangos sektoriniame . . . ..
: > - statybininky rengimo centras, 13 mokiniy
priemonés Nr. | praktinio L . :
“ (apdailininkai), Verslo ir svetingumo
12-003-03-04- | mokymo centre . g ..
. L profesinés karjeros centras, 17 mokiniy
03 ,,Sukurti veikloje. . e .
rinkos (viréjai, padavéjai-barmenai).
pgrellflusV. I$ viso: 52 mokiniai
atiieplanciy 3. Dalyvauti
profesinio Galin); bi 3. Pateiktos dvi paraiSkos projektui
ugdymo ,r,nokyti Sy 4 Galimybiy mokytis profesinio mokymo
sistemg‘ . programy modulius sudarymas Svencioniy
iklas) profesinio . L
VEI profesinio mokymo centre.(vienai jau gautas
mokymo : . . .
oardm finansavimas 5732,54 Eur - projekto sutartis
prograny NF. 10-023-T-0002).
modulius
sudarymas**
veikloje.
4. Dalyvauti
»Eksperimentini
y profesinio
mokymo
programy
plétojimas “
veikloje.




Nustatyti 1. Jvertinti 1. Jstaigos 1. Atsparumo korupcijai politika patvirtinta
Jstaigos jstaigos AKL. vadovo 2023 m. balandZio 26 d. jsakymu Nr. OV-28
atsparumo patvirtinta ir pavieSinta mokyklos interneto svetaingje.
korupcijai AKL - y L
(toliau — AKL) nustatymo VadovaUJa_ntls Tolerancijos korqpm jai lygio
lygi ixvada iki nustaFymm uz 2Q22 m. rezultatais (2023 m.
2023-12-31 vasario 20 d.) atliktas Atsparumo korupcum
paviesinta lygio nustatymas. Mokyk'los AKVL r'elkéme -
L 7,9 balo. Abu dokumentai paviesinti
1staigos . . ..
X mokyklos interneto svetainéje skyriuje
interneto . o
svetaines »Korupcijos prevencija“.
skyriuje Veikia vidinis kanalas apie korupcinio
~Korupcijos pobiidZio teisés pazeidimus, gauty
prevencija“. praneSimy sk. — 0.
2. Remiantis
AKL .
2. Pagal AKL vertinimo 2.2021 m. kovo 5 d. jsakymu buvo
jvertinimo duomenimis, patvirtinta Korupcijos prevencijos programa
rezultatus numatytos ir priemoniy planas 2021-2023 metams.
nustatyti priemonés, Atlikus AKL vertinimg Korupcijos
tobulintinas skirtos gerinti prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo
sritis, siekiant AKL. grupé ypatinga démes;j skyré kontrolei
padidinti Viesyjy ir privaciy interesy derinimui,
atsparuma informacijai apie mokyklos finansing ir
korupcijai uking veikla (vadovo ir vyr. finansininko
istaigoje. ataskaitos tarybai ir bendruomenei).
ISklausyta 11 seminary, supazindinti
darbuotojai, vykdomas periodinis darbuotojy
informavimas-instruktaZas (atsakingas
korupcijos prevencijos koordinavimo darbo
grupés vadovas darby ir civilinés saugos
inZinierius R.Veikutis). Skaidrumo
akademijos organizuotas nuotolinis renginys
(2023-11-30) ,,Pasiruoskime Sventéms
skaidriai“ (dovany politika aptarta vadovy
pasitarime).
Plésti 1. Atlikti 1. Jstaigos 1. Centre yra parengtas ir 2023-05-05 d.
jtraukiojo jstaigos vadovo jsakymu Nr. OV-31 patvirtintas ,,Jtraukiojo
ugdymo ir pasirengimo patvirtintas ugdymo ir profesinio mokymo prieinamumo
profesinio igyvendinti priemoniy didinimo planas®, kuriame numatytos
mokymo itraukyjj planas, jstaigos | ,riemones jtraukiojo ugdymo uztikrinimui.
prieinamuma ugdymga ir SUP | planavimo
turinéiy mokiniy | dokumentuose | Svenéioniy profesinio rengimo centro
profesinj numatyti svetainés skiltyje ,,Jtraukiojo ugdymo ir
mokyma Istaigai profesinio mokymo prieinamumas*
isivertinima, reikalingi paskelbta informacija apie vykdomus
nustatyti pokyciai. projektus: ,,Dél dalyvavo $vietimo jstaigy
prioritetus. _Istalgos modernizavimo, pritaikant pastatus Zzmoniy
'”teme?" su negalia poreikiams, programoje* ir
svetaines . . «
skiltyje projekto ,,Draugystés ratas* vykdyma.

»Jtraukiojo
ugdymo ir




2. Nuolat
planuoti
Svietimo
pagalbos
specialisty ir
pagalbos
mokiniui
darbuotojy
poreikj ir kravij.
3. Organizuoti
mokymus
Svietimo
pagalbos
specialistams ir
kitiems
pedagoginiams
darbuotojams,
dirbantiems su
SUP mokiniais.

4. SUP turinciy
mokiniy tévus
(rGpintojus)
itraukti ] istaigos
savivaldos
Taryba.

5. Igyvendinti
memoranduma
(pasiraSytas
2020-01-28
,,.Dél Svietimo ir
sveikatos
priezitiros
Jstaigy
prieinamumo®).

profesinio
mokymo
prieinamumas‘
paskelbta
informacija
apie vykdomas
socialiniy
igidziy
programas ir
vykdomus
projektus.

2. Istaigos
planavimo
dokumentuose
numatyti
Svietimo
pagalbos
specialisty ir
pagalbos
mokiniui
darbuotojy
poreikis ir
kravis.

3. Visi jstaigos
Svietimo
pagalbos
specialistai ir
Kiti
pedagoginiai
darbuotojai,
dirbantys su
SUP
mokiniais, iki
2023-12-31
dalyvavo bent
vienuose
mokymuose.
4. SUP
turinciy
mokiniy tévy
(rtpintojy)
atstovas yra
Jstaigos
savivaldos
Tarybos narys.
5. Istaigos
vadovo
patvirtintas
memorandumo
jgyvendinimo
planas
paviesintas
jstaigos
interneto
svetainés

2. Svenéioniy profesinio rengimo centro
2023-2025 m Strateginiame plane ( 2023-
01-20 d. jsakymas Nr. OV-07) ir
Svengioniy profesinio rengimo centro
Strateginio plano jgyvendinimo 2023m.
veiklos programoje (2023-01-20 d jsakymas
Nr. OV-07) numatytas Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos mokiniui poreikis ir
kravis.

3. TrisdeSimt du mokyklos mokytojai 2023
m. dalyvavo 40 val. mokymuose ,,Misija-
jtraukusis ugdymas 2023

4. Mokyklos tarybos nariy saraSas papildytas
mokiniy, turin¢iy specialiuosius poreikius,
tévy atstovu.

5. Svencioniy profesinio rengimo centro
svetainés skiltyje ,,Jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo prieinamumas* yra
paviesintas ,,Jtraukiojo ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumo didinimo planas®,
patvirtintas 2023-05-05d. jsakymu Nr. OV-
31.




skyriuje
»Jtraukiojo
ugdymo ir
profesinio
mokymo
prieinamumas‘

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)
UZduotys Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku_rlals vadovaujantis Pa§|¢kt| re.zulhta}tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
Pakoreguoty
uzduociy nebuvo
111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Io 20 3o 24X
5.2. Istekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4X

5.4. Ziniy, geb¢jimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4X
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas Vidurkis) Io 20 3o 24X

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

UzduoCiy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai X
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6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai o

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai o

rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius O

7. Kompetencijos, kurias norétuy tobulinti

| 7.1. Norégiau tobulinti angly kalbos Zinias.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Nacionalinio paZzangos plano 3.4
uzdavinio — Gerinti atitikt]j tarp
Svietimo sistemoje jgyjamy ir
darbo rinkoje bei prisitaikyti
kintancioje aplinkoje reikalingy
kompetencijy, rodiklio

3.4.1 Pameistrystés budu
besimokiusiy profesiniy mokykly
mokiniy dalis nuo atitinkamais
metais kvalifikacijg igijusiy
mokiniy skaic¢iaus (2019 m. — 3
proc., 2025 m. — 8 proc.; 2030 m.
— 15 proc.).

projekto ,,Pameistrysté —
nauja galimybé man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
jgyvendinimas smulkaus
ir vidutinio verslo
Jmonése‘ arba

jungtinio projekto
,,Pameistrysté — nauja
galimybé man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
jgyvendinimas didelése
imonése* veiklose.

Eil. Rezultaty vertinimo rodikliai
N Mety uzduotys Siektini rezultatai (ku_rlals vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1. | Igyvendinti Lietuvos Dalyvaujama ,,Galimybiy | Sitlomuose moduliuose mokosi
Respublikos §vietimo jstatymo mokytis profesinio bent xx mokiniai (ir nurodyti, kuo
10 straipsnio 3 dalies ir 11 mokymo programy remiantis, teikiama Si informacija).
straipsnio 3 dalies nuostatas modulius sudarymas*
veiklose.
2. | Siekti AStuonioliktosios Lietuvos | Dalyvaujama Surinkta bent viena
Respublikos Vyriausybés Eksperimentiniy Eksperimentiné profesinio
programos nuostaty profesinio mokymo moKkymo programos grupé
igyvendinimo plano I misijos programy plétojimas*
(prioriteto) — Vienodos starto veiklose.
pozicijos visiems Lietuvos
zmonéms rodiklio — mokiniy,
kartu su profesija siekianciy jgyti
ir vidurin;j i8silavinimg (ISCED
3), dalis — 35 proc. 2023-2024
m. m.
3. Siekti 2021-2030 mety Dalyvaujama jungtinio Igyvendinamos bent xx

pameistrystés (ir nurodyti, kuo
remiantis, teikiama Si
informacija).
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Siekti 2021-2030 m. Plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos Svietimo
plétros programos pazangos
priemonés

Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistemag*
apraso rodiklio — Moksleiviai,
dalyvave nacionalinéje
mobilumo programoje ir gave
pazyméjima, patvirtinantj, kad jie
pagerino praktinius ir
skaitmeninius jgiidZius
sektoriniuose praktinio mokymo
centruose (skaitmeninius
igiidzius pagerins ne maziau kaip
40 proc. dalyviy).

Dalyvaujama ,,Jveiklinti
sektoriniy praktinio
mokymo centry sistemag
igyvendinant nacionalinio
mobilumo programag*
veiklose.

Nacionaliniam mobilumui
siunciamas bent xxx mokinys (ir
nurodyti, kuo remiantis, teikiama
Si informacija).

Uztikrinti, kad mokyklos (centro)
patikéjimo/nuosavybés teise
valdomas nekilnojamasis turtas
bty optimizuotas, nereikalingg
turtg atiduodant V] Turto bankui,
naudojamas mokymo reikméms
nekilnojamas turtas biity
bendrabuciuose buty uztikrintos
kokybiSkos gyvenimo sglygos,
kurios atitikty higienos normy
reikalavimus.

Mokyklos (centro)
patikéjimo/nuosavybés
teise valdomas
nekilnojamasis turtas
naudojamas mokymo
reikméms bei gyvenimo
bendrabuciuose
reikméms ir atitinka
higienos normy
reikalavimus.

Siektini rezultatai —
maksimaliai
optimizuotas, tvarkingai
reikméms naudojamas
nekilnojamasis turtas

Iki 2024 m. gruodzio 31 d.
nekilnojamojo turto valdytojas
SMSM Turto valdymo skyriui
pateikia viso disponuojamo
nekilnojamojo turto sarasa su
komentarais apie biikle, apie tai,
kaip turtas buvo pagerintas (pagal
poreikj ir galimybes) per
ataskaitinius metus (turto unikalus
Nr., adresas, pavadinimas,
paskirtis, plotas, ar turtas per
metus buvo pagerintas
(komentarai) turto bitklé: gera,
patenkinama, bloga, labai bloga,
siitlymai, kq toliau su juo
planuojama daryti.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejivykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

9.1.

Dalyvaujant jungtiniame projekte ,,Pameistrysté — nauja galimybé man!” yra grésmé
nejgyvendinti 15 pameistrys¢iy dél verslo jmoniy nesutikimo tapti partneriais.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: [vertinimas labai gerai.
Bendruomené aptaré¢ vadovo meting ataskaitg. Visos metinés uzduotys jvykdytos.

Mokyklos tarybos pirmininké

2024-02-01
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11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: ataskaita jvertinta labai gerai, nes centro vadové jvykdé visas
uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, geb¢jimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas

funkcijas vertinami labai gerai.

SMSM Mokymosi visa gyvenima
departamento direktorius

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.

Susipazinau.

Direktoré

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

2024-03-15
(vardas ir pavardé) (data)
2024-03-21
(vardas ir pavarde¢) (data)



